
 

 

 

ประกาศสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย เขต ๔ 

เรื่อง มาตรการการมีสวนรวมในการดําเนินงาน 

................................... 

 ตามท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ ไดมุงเนนในประเด็นการคุมครอง

สิทธิและเสรีภาพของประชาชนโดยใหประชาชนมีบทบาทและมีสวนรวมในการตรวจสอบการใชอํานาจ

รัฐอยางเปนรูปธรรม สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย เขต ๔ จึงไดกําหนดมาตรการ

และกลไกการเปดโอกาสใหผูรับบริการ ผูมีสวนไดสวนเสียและประชาชนเขามามีสวนรวมในการดําเนิน 

งาน รวมท้ังการเผยแพรขอมูลและ/หรือรับฟงความคิดเห็นของผูรับบริการ ผูมีสวนไดสวนเสีย และ

ประชาชน เพ่ือใหการดําเนินงานมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 

 ข้ันตอนการดําเนินงานเพ่ือเปดโอกาสใหผูรับบริการ ผูมีสวนไดสวนเสีย และประชาชน

เขามามีสวนรวมในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย เขต ๔ 

 ๑. เผยแพรขอมูลขาวสารโครงการในชองทางท่ีหลากหลาย เชน สื่อสิ่งพิมพ นิทรรศการ 

จดหมายขาว ติดประกาศ หรือเว็บไซต 

 ๒. รับฟงความคิดเห็นของผูรับบริการ ผูมีสวนไดสวนเสีย และประชาชน เพ่ือใหไดขอมูล 

ขอเท็จจริง และความคิดเห็นประกอบการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

บุรีรัมย เขต ๔ 

 ๓. เปดโอกาสใหผูรับบริการ ผูมีสวนไดสวนเสีย และประชาชน เขามามีสวนรวมในการ

ปฏิบัติงาน ไมวาจะเปนลักษณะการเขารวมในการจัดทําแผนงาน การดําเนินการตามแผนงาน หรือ

การประเมินแผนงาน โครงการ หรือกิจกรรม 

 

 

     ประกาศ ณ วันท่ี ๖ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 

 

 

      (นายประยงค เลาลักษณจรรยา) 

               ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาบุรีรัมย เขต ๔ 


